[bookmark: _GoBack]Розмір оплати праці (посадового окладу, винагороди) директора Комунального некомерційного підприємства «Дніпровський центр первинної медико-санітарної допомоги №8» Дніпровської міської ради  розраховується на підставі Рішення міської ради від 15.11.2017 р. №66/26 «Про затвердження Положення про оплату праці керівників підприємств, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Дніпра». 
