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01//. Ш І

Н А К А З

Дніпро №//
Про забезпечення функціонування 
української мови як державної

Підприємства у сфері трудових в 
ведення трудових книжок, табелії

З урахуванням того, що статус української мови, як єдиної державної 
мови, передбачає обов’язковість її внкорнстаніїя на всій території України в 
певних сферах, які визначені Зак'опом України «Про забезпечення 
функціонування української мови як державної», з метою створення належних 
умов виконання Закону в межах докуменіообігу у ІСГІ «Муніципальна варта» 
(далі -  Підприємство), а також мінімі іапії можліичіх ; ;г:;іка>. Підп!)нємства,

Н А К А і У Ю:

1. Встановити, що виключно дерясавна моїіа є мовою:
1.1. статутних документів та рішень орі анів управління Підприємства;
1 . 2 .  розпорядчих документів т а  в с і . ч  і . і щ н к  в и д і в  документів

.тносин, Шчлючаюніі, але не виключно, 
в обліку робочого часу, передбачених

законодавством форм обліку та зві'пюсгі, вінськ-ог!"" блік та інші питання, 
пов’язані з кадровим адмініструваппам. а також літ; уічгн:л з працівниками та 
колишніми працівниками;

1.3. подання Підприємством !П(|)ормації для загльцого ознайомлення 
(вивіски, повідомлення, написи та іпін)- :іублічно 'тоа.мініепу 'текстову, візуальну 
і звукову інформацію, тотцо);

1.4. участі представників Товприсгва у п ' з а х о д а х  (збори, 
конференції, мітинги, виставки, інші :’аходіі);

1.5. пропозицій укласти договори та іиніпх дштвіппчх .’'окумсптів;
1.6. документів, що є резулют.том ішконаш:-: " ' 'Г О 'б р Ш І Х  документів 

Підприємства;
1.7. представництва інтересів з а захист'' і.'м̂ > Підприємства у 

судочинстві, правоохоронних орпшах, а 'гаїсож .знетувамня з органами
державної влади, органами місце-ого самовряд.... и;"". прапоохоронними
органами, судами усіх інстанцій та ■ »тіс.'инсцііі. '-р 'чгісі.іг 'мп об’єднаннями.



ПОЛІТИЧНИМИ партіями, підприємствами, установами та організаціями, 
включаючи надання відповідей на звернення;

1.8. надання Підприємством статистичної інформації, податкової та іншої 
звітності до органів державної влади чи органів місцевого самоврядування.

2. Наказ Підприємства від 15.07.2019 року № 148/1 «Про забезпечення 
функціонування Української мови як державної працівниками підприємства» 
вважати таким, що втратив чинність.

3. Контізоль над виконанням цього Наказу залишаю за собою.

Директор Вадим ПЕЛИХ


